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Informe de actividades y rendicion de cuentas
del ciclo escolar 2013-2014
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I. Situacion academica
Matricula
Matricula inscrita al inicio del ciclo escolar 1,481
Egresados
Numero de egresados en el ciclo escolar | 554
Indice de certificacion y titulacion
Alumnos que acreditaron la totalidad de asignaturas y/o mddulos durante el ciclo escolar 862
Indice de certificacién expresado en porcentaje 76.40
Indice de titulacion expresado en porcentaje (solo bachillerato tecnoldgico} 69.10
Becas
Numero de alumnos beneficiados por alguna beca otorgada por la Secretaria 133
Numero de alumnos beneficiados por otro tipo de apoyo 125

Situacion del logro educative
Descripcion de la situacién de logro educativo de los estudiantes al término del ciclo escolar

Logro Educativo 2013-2014 * Se ubicé al CETIS 115, en el Nivel IlI de Calidad, dentro del Sistema
Nacional de Bachillerato. * Se ubicé al CETIS 115, en el Nivel III de Microsoft, referido a las TIC'S
aplicadas a los procesos de ENSENANZA-APRENDIZAJE. * La matricula de Primer semesire se
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incrementé en un 6.59% (mayor cobertura) * La matricula Total se incrementé en un 5.72% {mayor
cobertura y menor desercion) * El nitmero de Egresados se incrementd en un 129.7% (generacién 2010-
2014 de TECNOLOGO y generacion 2011-2014 de BACHILLERATO TECNOLOGICO)

La prueba ENLACE ofrece informacion especifica a padres de familia, estudiantes, maestros,
directivos, autoridades educativas y sociedad en general para mejorar la calidad de la
educacion, puede consultarla en: http://www.enlace.sep.gob.mx/ms/

Avances del plantel para su ingreso al Sistema Nacional del Bachillerato o padrdn de calidad
que lo sustituya.

Nivel del SNB o padrén de calidad | Nivel I

Abandono escolar
indice de abandono escolar expresado en porcentaje al término del ciclo escolar | 14.79

Descripcion de las estrategias de acompafiamiento implementadas por el plantel para reducir el
abandono de los estudiantes y los resultados obtenidos

* Canalizar al estudiante en riesgo de abandono a la oficina de Orientacién Educativa y/o Tutor, con el
propdsito de hacerle saber al padre de familia e investigar el motivo por el cual estd abandonando sus
estudios o ddndose de baja. * Creacion de clubes de Ciencias en las dreas de Tronco Comiin, liderado
por alumnos con alto rendimiento académico. * Proporcionar asesorias a los alumnos que se encuentreghe
en riesgos de abandono escolar por reprobacion o por otras circunstancias haciendo éstas deﬁ;gﬁ-‘ =

obligatoria, detectadas a partir de la primera evaluacién. * Gestionar ante las autoﬁ uﬁé,s'_‘k.,‘,m
4 3 \\f 7]

correspondientes, el trdmite de becas del programa "Yo no Abandono" de los alumnos erf% L@,ﬁ

detectados por los tutores. R
RN "j_{ b
SECR™? w»jiA DE
_ B EDUCN X UBLICA
Vinculacion CENTRO DF FSTUJIOS

TECNOLOGICOS
. . . ., e iodaelri=tu do coryici .
Descripcién de las actividades v proyectos de vinculacién del plantel con instituciones de los séﬁ(ireé“m”mes e2. 1

[CAND - JAPONES

publicos, social o privado en que hayan participado sus alumnos asi como de los resultados obteridosra. wro

LV

* Canvenios de Prdcticas Profesionales con instituciones del sector publico, social y privado, logrando
278 convenios para igual numero de alumnos de todas nuestras especialidades. * Convenio de Pase
Directo al Instituto Tecnoldgico de Celaya, con el cual, 28 alumnos de diferentes especialidades
lograron su ingreso directo al 1.T.C. * Convencio de Pase Directo a la Universidad Politécnica de
Guanajuato, ubicada en el municipio de Cortazar mediante el cual, 4 alumnos tramitaron su ingreso de
manera directa. * Muestra de Orientacién Profesional, donde se invité a las instituciones de Educacion
Superior, para atender a nuestros alumnos proximos a egresar, con el fin de que conozcan mas a detalle
las ofertas educativas de las Universidades e Institutos tanto piblicos como privados, y realicen una
eleccion mds adecuada de la carrera de nivel superior que cursardn. ¥ Semana Nacional de Ciencia y
Tecnologia en la cual, se llevaron a cabo Conferencias, Talleres, Concursos, Exposiciones en diversos
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temas tecnoldgicos dirigidos a todos los alumnos del plantel con el apoyo de instituciones publicas de
nuestro municipio. * Semana Nacional de Vinculacién donde se realizaron Visitas Industriales a
empresas como Honda de México planta Celaya, y talleres dirigidos a todos los alumnos a punto de
egresar, con temas referentes a busqueda de empleo, elaboracicn de curriculum y aspectos importantes
a considerar en una entrevista de trabajo.
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II. Personal docente, directive y administrativo

Estructura vigente del plantel
Numero de directivos 10
Numero de docentes 66
Numero de administrativos, auxiliares y de servicios 21
Otros 0
Numero de docentes con que cuenta el plantel, precisando perfil, cargas
horarias y funciones que realiza
Cantidad |Perfil Cargas horarias Funciones que realiza

Docente Tiempo completo (40 horas) Direccion del plantel

Docente Tiempo completo (40 horas) Subdireccion escolar

Docente Tiempo completo (40 horas) Jefe de departamento escolar

Docente Tres cuartos de tiempo (30 horas) |Jefe de departamento escolar

Teécnico docente|Tres cuartos de tiempo (30 horas) |Otras

Técnico docente|Tiempo completo (40 horas) Otras

Docente Plazas de horas (1 hasta 19 horas)|Jefe de departamento escolar B e e .

Técnico docente

Tiempo completo (40 horas)

A s
Subjefe de oficina 3-‘;? -ﬁ :

Docente

Tiempo completo (40 horas)

Otras EA

Docente

Tiempo completo (40 horas)

Coordinacién de actividades acadgpix

Tiempo completo (40 horas)

Docencia frente a grupo SECRETER|

Técnico docente

Tiempo completo (40 horas)

Encargado de laboratorio

LDUCAT LN HUBLICA

Docente

Tres cuartos de tiempo (30 horas)

Docencia frente a grupo TecNnOLGE

CENTRO DE ETULIOS

cOs

Docente

Tiempo completo (40 horas)

Otras industrial y de servi

Lios ng, 113

Docente

Plazas de horas (1 hasta 19 horas)

T T
CELAYA,

Docencia frente a grupo

RPONES
=T0.

Docente

Tiempo completo (40 horas)

Coordinacion de actividades
tecnologicas

Técnico docente

Tiempo completo (40 horas)

Otras

Técnico docente

Tres cuartos de tiempo (30 horas)

Otras

Docente

Medio Tiempo (20 horas)

Docencia frente a grupo

1
1
4
1
1
1
1
2
1
8
16|Docente
1
1
7
6
8
3
1
1
1

Tecnico docente

Tiempo completo (40 horas)

Subjefe de oficina

Relacion del personal administrativo y funciones que desempena

Cantidad

Funciones que desempenan

(=Y

Bibliotecas

s

Almacén
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Prefectura

Secretarial

fefatura de oficina

Otras

Apoyo administrativo (control escolar, estadisticas, archivo, etc.)

2
4
1
1|Vigilancia
1
4
6

Conserje

Formacion directiva y docente

Descripcion de las acciones de formacion, actualizacion y capacitacion en las que hubiese participado el

personal docente y directivo del plantel, en el periodo que comprende el presente informe

Se llevaron a cabo cursos de actualizacion docente de acuerdo a las carreras con que cuenta el plantel,
asi como se inscribieron para llevar a cabo el profordems 5 docentes. Se impartio cursos de preparacion
para los docentes que fungen como tutores en los grupos de la institucion. Se encuentra de Beca
comision 1 docentes que estd cursando actualmente su doctorado, Asi como se les brinda las facilidades
necesarias a los docentes interesados en estudiar su maestria. Se cuenta con un programa para los
docentes que no se han titulado. Por parte de los voluntarios japoneses se lleva a cabo transferencia de

tecnologia a los profesores de las especialidades de Programacion, Electrénica y Telecomunicaciones.

Plazas docentes concursadas

términos de la Ley General del Servicio Profesional Docente

Nuamero de plazas docentes que hayan sido concursadas en el ciclo escolar que se reporta, en 0

..,_«é“ﬁ-"
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III. Gestion financiera y administrativa del plantel

Presupuesto asignado al plantel por la Secretaria en el ciclo escolar a reportar
Presupuesto | $ 0.00

Recursos por concepto de ingresos propios o autogenerados

Ingresos por prestacion de servicios administrativo-escolares

Acreditacion, certificacion y convalidacion de estudios $0.00
Examenes (extraordinarios) $62,400.00
Expedicién y otorgamiento de documentos oficiales $2,000.00
Otros ingresos por prestacion de servicios administrativo-escolares $ 86,000.00

Ingresos por aportaciones y cuotas de cooperacion voluntaria (No incluye los recursos que captany ejercen las
sociedades de padres de familia)

Aportaciones, cooperaciones y donaciones al plantel $0.00
Beneficios/ Utilidades e ingresos por evento $0.00
Cuotas de cooperacion voluntaria $ 4,429,750.00
Otros ingresos por aportaciones y cuotas de cooperacion voluntaria $ 0.00

Otros ingresos propios o autogenerados (servicios generales y ventas)

Monto | $0.00

Otros apoyos economicos

Fondo para fortalecer la autonomia de gestién en planteles de educacion media
. $0.00
superior
Fondo concursable de inversion en infraestructura para educacion media superior $5,979,779.20
Fondo concursable de inversién en infraestructura para centros y unidades de $0.00
formacién o capacitacién para el trabajo '
Se cuenta con Subsidio Federal y Subsidio Internacional, pero solo se recibio en el mes
. $58,958.00
de septiembre del 2013
DOS
gﬁa:e T wr -
§a ®%
g . - ;u ‘:,l
2, -«-?‘j:t i
S J‘f:‘- ’
grer™ tih DE
o A uBLICA
FUTE JE € ETUJIOS

TEL ™ LGOS
tmeabelc g b servicies £ 115

NEX[GAND - JAPON=S
CELAYA, cTO

Pdgina 6 de 9

A\



SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

Gasto por materiales y suministros

Materiales y utiles de administracion y de ensefanza $449,951.56
Productos alimenticios _ $248,415.00
Herramientas, refacciones y accesorios _ $ 340,500.00
Materiales y articulos de construccién ' $534,345.00
Materias primas de produccidn, productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio $ 189,762.00
Combustibles, lubricantes y aditivos $ 195,886.86
Vestuario, blancos, prendas de proteccién personal y articulos deportivos $ 143,586.00
Otros gastos por materiales y suministros $197,220.00

Gastos por servicios generales _ _
gfcr\)nmos basicos (Telefonia, servicio postal, conduccion de senales analogicas y digitales, $ 265.500.00
Asesorias, consultorias, servicios informaticos, estudios, investigaciones y otros servicios | $ 86,273.00

Servicios comercial, bancario, financiero, subcontratacién de servicios con terceros y $ 431.400.00

gastos inherentes e

Servicio de mantenimiento y conservacion de bienes muebles e inmuebles $ 532,500.00
Servicios de impresion, grabado, publicacion, difusion e informacion $ 85,000.00
Servicios oficiales (Congresos y convenciones, pasajes, viaticos nacionales, etc.) $262,642.82

Otros gastos por servicios generales $345,056.00

Gasto en bienes muebles e inmuebles o
Mobiliario y equipo de administracion $ 144,486.00 »
Otros gastos en bienes muebles e inmuebles $127,631.76

Gasto en obras publicas
Obras publicas por contrato
Otros gastos en obras publicas

Mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestion financiera

Descripcion de los mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestion financier e
h

precisando la participacion de'los padres de familia en la vigilancia del ejercicio de los recursos d“él%ﬁé:‘«”‘é’“
SECRETARIA

plantel _
EDUCES N PUBLICA
Se lleva a cabo una reunién con directivos y padres de familia para levantar un acta de acuerdos-comios.con
integrantes del comité de Padres de Familia , en donde se presentan las necesidades de equiptititigdterigtios . 13
infraestructura de la Institucién, asi como los montos aproximados que se pretenden gesﬁsﬁfﬁ\;ﬂéﬂ:ﬂms
cuales quedan plasmadas en el acta. Al termino del semestre se lleva a cabo otra reunién donde se
presentan los gastos y explicandoles que se adquirid, asi como el presupuesto asignado para cada

semestre.
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IV. Infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel

Infraestructura

Descripcion del estado qué guarda la infraestructura del plantel, precisando aspectos relacionados con
las caracteristicas de seguridad, higiénicas y pedagdgicas de las instalaciones

* Se cuenta con un comité de higiene y seguridad en el trabajo, que lleva a cabo la supervisiéon y
funcionamiento adecuado de las instalaciones que brindan la seguridad correspondiente al alumnado y
personal, encontrdndose en condiciones adecuadas para atender la matricula del presente ciclo escolar.

Acciones de mejora y gestiones

Descripcion de las acciones de mejora de la infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel y
en su caso, las gestiones realizadas para mejorar la infraestructura y el equipamiento del plantel

* En el programa "Fondo para fortalecer la autonomia de gestion en planteles de Educacion Media
Superior" se gestioné un recurso econémico por $100,000.00 para equipamientoe informatico en los
Centro de Computo del Plantel, el cual se encuentra en proceso para la asignacion del recurso.
*Periddicamente se llevan a cabo revisiones de infraestructura para diagnosticar necesidades de
mantenimiento menores y mayores, las cuales se atiende de acuerdo a los recursos internos y a los
apoyos eternos con el objeto de contar con instalaciones funcionales y dignas para la atencién de la
comunidad estudiantil. * Se cuenta con instalaciones telefonicas e internet en condiciones eficientes,
contando con los servicios de cableado coaxial y de fibra éptica para optimizar el servicio. * Las
necesidades detectadas en cuanto a equipamiento general se refiere se han subsanado con los recursos
internos del plantel y con el apoyo de los padres de familia, para atender lo mds eficientemente las
necesidades escolares *Se disefian proyectos de mejora en la infraestructura del plantel, para lo cual se
gestiona ante el gobierno municipal recursos econdémicos para llevarlos a cabo, asi como se part‘g’@pmenh
cada programa que publica el gobierno federal y estatal. &
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V. Otros aspectos relevantes
Aspectos relevantes

Aspectos relevantes para fomentar la rendicién de cuentas y que no estan incluidos en los rubros
anteriores '

El Plantel cuenta con un convenio de colaboracion con la Agencia de Cooperacién Internacional del
Japdn (JICA) con el programa de Voluntarios Veteranos Japoneses, el cual consiste en capacitacion al
personal docente de las especialidades de Telecomunicaciones, Electrénica y Programacion, asi como
equipamiento para estas dreas.

LIC. WILFRIDO CABRERA GORDILLO £pycsc.c i i.ﬁiiB;.i.CA
Firma del {de la) Director(a) del Plantel cenrro oe esTovios

. TECNQLOGICOS
indueckeiai y de servicios no. 115

MEXICAND - JAPONES
CELAYA, GTO.

Pagina 9 de 9



	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006
	00000007
	00000008
	00000009

